BESTILLING
Psykologisk krisehjeelp: Bestil per telefon til 2634 8888.
Gruppeindsatser: Bestil pa telefon 2634 8888 eller visitationen@incita.dk

Du kan ogsa bestille pa https://www.incita.dk/Incita-Hovedstaden/Kage
Ved bestilling beder vi om at fa oplyst medarbejderens navn, e-mail, telefon,
fedselsdato og ar, om medarbejderen er sygemeldt og hvilken afdeling med-
arbejderen tilhgrer.

Kege Kommune har rammeaftale med Incita.

FIND INCITA ||
Incita ligger 5 minutters gang L |
fra Ny Ellebjerg Station. Bus 10
stopper udenfor dgren. Busserne
3A, 8A og 14 kerer teet pa.

Fra Holbaekmotorvejen korer Ny Ellebjer

du 3 km ligeud ad Folehaven ti Staton  yEW* e INDSATSER MOD

Ellebjergve;j. — INCi

SYGEMELDING

OM INCITA Ellebjergvej 52
Incita har mange ars erfaring 2450 Kgbenhavn SV Coachende samtaler

TIf.: 3524 8888 . . .
med at stotte sygemeldte Bestilling: 2634 8888 Pskalog isk krise hj&l P
tilbage pa arbejde. E-mail: i "t i cita.dk . .
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at afklare, hvad der skal til for at

fa udsatte ledige og sygemeldte . . .
e Til medarbejdere i

igang med job, eventuelt job-
gang ) J Kgge Kommune

e
skifte, uddannelser mv.
Laes mere pa www.incita.dk. I I I C I I a



INDSATS FOR AT VENDE TILBAGE

Incita har mange ars erfaring med at stgtte sygemeldte tilbage pa arbejde.
Vores autoriserede psykologer, certificerede coaches og fysioterapeuter
har solid erfaring i helhedsorienteret at stotte medarbejdere i at undga
sygemelding eller hurtigst muligt vende tilbage til sit arbejde.

Incita har en rammeaftale med Kege Kommune. Det betyder, at du som
leder i Kege Kommune kan bestille en indsats til en af dine medarbejdere,
der er sygemeldt eller er i risiko for sygemelding.

COACHING

Til medarbejdere som er syge-
meldte eller i risiko for at blive
sygemeldte. Medarbejderen
far redskaber til at reflektere
over udfordringer, saette mal
0g igangsaette nye handlinger
for at komme hurtigt pa fode
igen og som forebyggelse mod
langtidssygefraveer.

PSYKOLOGISK
KRISEHJALP

Til medarbejdere der har oplevet
vold, trusler eller traumatiske
haendelser. Fokus er at bringe
medarbejderen hurtigt pa fode
igen samt at forkorte eventuelle
sygdomsperioder og undga, at
medarbejderen udvikler alvorlige
symptomer efter haendelsen.

FYSISKTRANING

Til medarbejdere med fysisk
belastende eller nedslidende
arbejde. Aktiviteterne bestar fx
af mobiliserende eller konditions-

forbedrende gvelser og afspaen-
ding eller vejrtrekningsevelser,
som styrker kropsligt og men-
talt velveere. Traeningen har fokus
pa at fastholde medarbejderen

bedst muligt pa arbejdspladsen.

GRUPPEINDSATSER

| mange sammenhange er det
en fordel at lgse problemer i
feellesskab.

Vi tilbyder forlgb i grupper, hvis
flere medarbejdere har feelles
udfordringer, kriser eller fysiske
vanskeligheder.




